ANEXO V
PRESTACAO ANUAL DE CONTAS DE GESTAO
RELATORIO DE GESTAO
(Art. 14°, § 1°)

I- INFORMAC()ES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS
RESPONSAVEIS

1- Informacgoes Gerais:

Entidade: Camara Vereadores de Guaruja do Sul
CNPJ: 09.024.107/0001-44
Endereco: Rua Ceara, 605 — Centro
E-mail: camara@guarujadosul.sc.gov.br
Sitio Eletronico: www.guarujadosul.sc.leg.br
Telefone (49) 3642-0291
Rol dos Responsaveis (para o Poder Legislativo, se as contas forem do Legislativo):
Dirigente . Ato Ato
Maximo do Nome CPF lgl?;g;/) Per:;;l;ode Nomeacio e | Exoneracio e
Legislativo: § g data data
Dalvéani
dorgenador' Roberta | 715.694.809-15 |Presidente 031{(/’115%23 | Ata892022 | 1871112024
€ bespesa: Lermen
Marcia
dorgenador' Andréia | 030.376.270-50 |Presidente 139{ }115%; | A892022 | 3111212024
¢ Lespesa. Fernandes

2- Estrutura organizacional, incluindo conselhos, quando existentes;
01.00.00 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
01.01.00 Camara Municipal de Vereadores

Plenaria

(Vereadores)

Vereadores: 09

Comissio de Legislagio. Comissio de Orgamento e
Justica e Redagio Final Financgas

Comissio de Educacio,
Comissio de Obras e Cultura, Esporte, Satide e
Servigos Publicos Assisténcia Social

Comissio Agricultura,
Industria e Comércio

Mesa Diretora

[ Vice-Presidente H Presidente ]
4[ 1° Secretario I-[ 27 Secretario ]
Administrativo

. Controle Interno Asse .
Secretaria Contabilidade 2 T_.s.:__zs.ona Servigos Gerais
Tesouraria -uridica



mailto:camara@guarujadosul.sc.gov.br

II - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA
UNIDADE

a) Programas de governo sob a responsabilidade da unidade jurisdicionada:

1) identificacdo do programa;

Programas e acoes Previsao Execucio Diferencas
Fungio, sub- . Fisica Financeira

funcio, Programa/ DeSK’lelO da Fisica | Financeira | Fisica | Financeira | Nominal| % Nominal %

Aciio fa0

Manutengao da

01.01.01.031.0001. Camara 1.219.000,

2.001 Municipal de 1 00 1 902.694,09 0,00 100,0 | 316.305,91 | 74,05

Vereadores

2) a comparaciao das metas fisicas e financeiras previstas e as realizadas, em valores
nominais e relativos, justificando as a¢des nao realizadas ou realizadas parcialmente;

Quadro acima. Informagao de preenchimento facultado conforme Portaria N. TC-0462/2024,
de 07 de outubro de 2024.

3) contingenciamento de despesas no exercicio (limitacdo de empenho - art. 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal) e suas razoes, indicando os efeitos provocados na gestao
orcamentaria e as consequéncias sobre os resultados planejados.

No ano de 2024 ndo foram bloqueados ¢ desbloqueados valores do Poder Legislativo
Municipal.

4) informacdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos, demonstrando os valores inscritos a titulo de reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos, e as razdes que motivaram estes registros.

Nao houve reconhecimento de passivos em 2024.

5) as razoes e/ou circunstiancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e nao
processados por mais de um exercicio financeiro.

Nao houve restos a pagar pendentes do exercicio de 2023 ou de anos anteriores.

III - INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA

a) quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos (agentes politicos,
servidores e militares) ocupantes de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos,
contratados por tempo determinado (art. 37, IX, CF), conselheiros tutelares e
estagiarios, discriminando os comissionados que sdo titulares de cargo efetivo ou
emprego publico, bem como os valores consolidados na folha de pagamento, més a més;




MENSAL - QUANTIDADES

Exercicio: | 2024
Quantidades/Més (40)
Vinculo .
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Agentes Publicos
Civis Ativos 4 | a4 a4 s | s | s | s |55 |55
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MENSAL - VALORES
Exercicio: | 2024
; Despesa Mensal da Folha de Pagamento por Vinculo/Més
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b) demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade
jurisdicionada por meio de contratos de terceirizacdo de servicos, contendo o posto de
trabalho ocupado, bem como as despesas totais das contratacdes, més a més;

Em 2024 nao houve contratagao de terceiriza¢ao de mao de obra.

¢) demonstrativo dos beneficios previdenciarios, informando a quantidade de agentes
publicos (agentes politicos, servidores e militares) inativos/aposentados, de pensionistas e
de complementacdes de aposentadoria ou pensdo ao valor percebido do Regime Geral da
Previdéncia Social, pagos pelo tesouro, contendo os valores consolidados na folha de
pagamento, més a més;

A Entidade n3o possui agentes publicos inativos/aposentados, pensionistas ou efetuou
pagamento de complementacdes de aposentadoria ou pensdo ao valor percebido do Regime
Geral da Previdéncia Social.

d) discriminag¢ido da remuneracio mensal e anual paga aos membros de diretoria, de
conselho de administracido e de conselho fiscal, incluindo bonus, participacao em lucros
e a qualquer outro titulo;

Nao se aplica.
vV - INFORMAC()ES SOBRE TRANSFERENCIAS DE RECURSOS mediante

convénio, termo de parceria, termo de cooperacio ou instrumento congénere,
discriminando volume de recursos transferidos e respectivos beneficiarios.

Espécie de Transferéncia Valor Anual
Entidade Beneficiada (Subvencao, Auxilio, Formalizacao .
e Transferido (Pago)
Contribui¢ao)
UVESC Contribuicdo Lei 2.574/2018 6.840,00
Total 6.840,00

V — INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS

a) informacao sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisicoes e
contratacoes de bens e servicos, por modalidade de licitacido, bem como as decorrentes
de dispensas e inexigibilidades de licitacio;

Informacdo de preenchimento facultado conforme Portaria N. TC-0462/2024, de 07 de
outubro de 2024.

b) indicacdo do 6rgio de imprensa oficial, nos termos do art. 6°, XIII, da Lei n°
8.666/1993.

Resolugdo n°® 02/2015 de 10 de fevereiro de 2015, institui o Didrio Oficial dos Municipios de
Santa Catarina como 6rgao oficial de publicagdo legal e divulgacdo dos atos processuais e
administrativos do Poder Legislativo do Municipio de Guaruja do Sul e Resolugdo n°
01/2018.



¢) Informacdes sobre as recomendacdes expedidas pelo 6rgiao de controle interno e as
providéncias adotadas no exercicio, demonstrando: recomendac¢des expedidas no
exercicio (descricio da recomendacio; providéncias adotadas, setor responsavel pela
implementacio, sintese da providéncia adotada e dos resultados obtidos;

Nao houveram recomendagdes expedidas pelo 6rgao de controle interno.

d) recomendacées pendentes de atendimento e justificativas para o seu nao
cumprimento (descricio da recomendacio; providéncias adotadas, setor responsavel
pela implementacio, sintese da providéncia adotada e dos resultados obtidos).

Nao houveram recomendagdes expedidas pelo 6rgao de controle interno.

VI - Acompanhamento das acées relacionadas a contrato de gestao vigentes no exercicio
(exigiveis somente para os Orgdos encarregados da supervisio destes contratos, no
ambito do estado e dos municipios)

Nao se aplica.

VII - Avaliacdo dos termos de parceria celebrados pela unidade jurisdicionada (exigivel
somente para as unidades jurisdicionadas que firmaram termo de parceria)
Nao se aplica.

Guaruja do Sul, 20 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital
MARCIA ANDREIA [0 e cin ANDREIA

FERNANDES:0303 FERNANDES:03037627050

Dados: 2025.02.20
7627050 09:32:13 -03'00'

MARCIA ANDREIA FERNANDES
Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Guaruja do Sul em 2024
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